Druga rekrutacja na studia podyplomowe ,,Specjalista ds.
zarzadzania rehabilitacjg”

W dniu 27 maja br. rozpoczyna si¢ proces rekrutacji stuchaczy na II edycj¢ studiow
podyplomowych ,,Specjalista ds. zarzagdzania rehabilitacjg”. Studia sg realizowane w ramach
projektu ,,Wdrozenie nowego modelu ksztalcenia specjalistow ds. zarzadzania rehabilitacjg —
jako element systemu kompleksowej rehabilitacji w Polsce” wspéotfinansowanego ze srodkow
unijnych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j Dziatanie 4.3.

Studia podyplomowe ,,Specjalista ds. zarzadzania rehabilitacjg” realizowane sg na 4 polskich
uczelniach:

e Gdanskim Uniwersytecie Medycznym (GUMed) — na t¢ uczelni¢ zglaszaja si¢
kandydaci z wojewodztw: pomorskiego, kujawsko-pomorskiego,
zachodniopomorskiego oraz wielkopolskiego.

e Uniwersytecie Medycznym w Lublinie (UML) — na t¢ uczelni¢ zgtaszajg si¢
kandydaci z wojewodztw: lubelskiego, podkarpackiego, matopolskiego oraz
swietokrzyskiego.

e Uniwersytecie Warszawskim (UW) — na t¢ uczelni¢ zgtaszaja si¢ kandydaci z
wojewodztw: mazowieckiego, warminsko-mazurskiego, podlaskiego, t6dzkiego.

e Uniwersytecie Wroctawskim (UWr) — na t¢ uczelni¢ zgtaszaja si¢ kandydaci z
wojewddztw: lubuskiego, dolno$laskiego, opolskiego, §laskiego.

Studia adresowane sq w szczegdlnosci do

psychologéw i pedagogdéw spotecznych, pracownikdw instytucji zabezpieczenia spotecznego,
specjalistow w dziedzinach spolecznych, prawnych 1 medycznych, 0s6b posiadajacych
doswiadczenie w codziennym funkcjonowaniu z osobg niepelnosprawng w rodzinie,
otoczeniu lub poprzez pracg, specjalistow zajmujacych si¢ bezpieczenstwem 1 higieng pracy,
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, reprezentacji pracownikow lub osob
niepetnosprawnych, menedzeréw ds. zasobow ludzkich, lekarzy medycyny pracy, lekarzy
specjalistow rehabilitacji medycznej, fizjoterapeutéw, terapeutdw zajeciowych, pielegniarek i
innych grup personelu medycznego.

Celem realizacji studiow podyplomowych

»dpecjalista ds. zarzadzania rehabilitacja” jest przekazanie wiedzy dotyczacej specyfiki
zarzadzania procesem rehabilitacji 0sob z niepelnosprawnoscig oraz doskonalenie
praktycznych umiejetnosci dotyczacych prowadzenia osoby z niepelnosprawnos$cig przez

wszystkie etapy rehabilitacji. Studia podyplomowe majg za zadanie przygotowac specjalistow
do kompleksowego zarzadzania rehabilitacjg osob z niepetnosprawnoscia.

Czas trwania studiow
2 semestry; program ksztatcenia obejmuje 210 godzin dydaktycznych.
Program ksztalcenia obejmuje nastepujace moduty ksztalcenia:

1. Modut Prawno-Organizacyjny,



Modut Medyczny,

Modut Psychologiczny,

Modut Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej oraz Rynku Pracy,
Modut Zarzadzania Procesem Rehabilitacji,

Modut Seminarium.
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Tre$¢ programu ksztatcenia zostanie zmodyfikowana w stosunku do programu realizowanego
obecnie podczas I edycji studiow na podstawie dotychczasowych doswiadczen. Prace nad
programem zakonczg si¢ w lipcu br.

Ogolny harmonogram rekrutacji

Rekrutacja sktada si¢ z trzech etapow.

Etap I (formalny)

ztozenie/nadestanie w terminie kompletu dokumentéw aplikacyjnych m. in.:

e Potwierdzenie ukonczenia studiéw I lub II stopnia,

e Curriculum vitae (CV),

o List motywacyjny zawierajacy uzasadnienie zainteresowania ofertg studiow
podyplomowych — motywacja do petnienia roli specjalisty ds. zarzgdzania
rehabilitacja,

e Portfolio: dokumenty potwierdzajace dos§wiadczenia zwigzane z pracg z osobami
niepetnosprawnymi, chorymi czy starszymi,

e Podanie o przyjecie na studia.

Termin rejestracji internetowej w systemie IRK, ktory obowigzuje na Uniwersytecie
Warszawskim 1 Uniwersytecie Wroctawskim, rozpocznie si¢ w dniu 24.05.2019 r. i potrwa do
19.06.2019r.

Dokumenty w wersji papierowej nalezy sktada¢ na kazdej z uczelni w terminie od 27.05.2019
do 21.06.20109.

Lista 0sob zakwalifikowanych do II etapu zostanie zamieszczona na kazdej uczelni w dniu
01.07.2019r.

Etap Il — Arkusz kompetencji

Kandydaci na studia zakwalifikowani do drugiego etapu rekrutacji wypetnig Arkusz
kompetencji, obejmujgcy m.in. nastepujgce obszary tematyczne:

e pytania otwarte typu wywiadu behawioralno-sytuacyjnego;

e pytania stuzace ocenie kompetencji interpersonalnych;

e pytania tzw. Basket - zadania pisemne, papier — otowek, ktorych celem jest
sprawdzanie umiejetnosci organizacyjnych - kandydaci na studia beda mieli za
zadanie uporzadkowac roznorodne sprawy organizacyjne, np. wiadomosci mailowe,
zadania strategiczne i operacyjne.



Termin arkusza — 6.07.2019 r. na kazdej z uczelni. Lista 0os6b zakwalifikowanych do I1I etapu
zostanie zamieszczona w dniu 12.07.2019 r.

Etap 11l Rozmowa kwalifikacyjna

Na rozmowe zaproszeni zostang kandydaci z najwyzszg liczba punktow uzyskang w II etapie
rekrutacji, w liczbie 40 os6b na kazdej uczelni. W sytuacji, gdy kandydaci na pozycji 41 i
dalszej listy rankingowej uzyskali takg samg liczbe punktow, co kandydat zajmujacy 40
miejsce, rowniez beda zapraszani na rozmowe. Podczas rozmowy Komisja ma do dyspozycji
portfolio kandydata oraz arkusz kompetencji. Rozmowa ma na celu ocen¢ predyspozycji
osobowych i szeroko pojetych kompetencji spoteczno-zawodowych kandydatow, ktore sa
szczegoblnie istotne w odniesieniu do petnienia roli specjalisty ds. zarzadzania rehabilitacja.

Terminy przeprowadzenia rozmowy bedg ustalane wedtug indywidualnych harmonogramow
na kazdej uczelni.

Zakonczenie rekrutacji i wywieszenie list rankingowych wraz z listg przyjetych osob na
studia podyplomowe ,,Specjalista ds. zarzadzania rehabilitacja” planowane jest w dniu
20.09.2019r.

Kwalifikacje

Absolwent studiéw podyplomowych ,,Specjalista ds. zarzadzania rehabilitacja” bedzie
posiadat kwalifikacje w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji pozwalajace na
zarzadzanie procesem rehabilitacji klienta/pacjenta. Osiggnigcie zaktadanych efektow
ksztatcenia potwierdzone zostanie $wiadectwem ukonczenia studiéw podyplomowych.

Kompetencje absolwenta beda obejmowac zagadnienia dotyczace kompleksowe;j rehabilitacji,
na ktorg sktada si¢ rehabilitacja: medyczna, zawodowa, spoteczna, psychologiczna.
Ksztalcenie stuchacza ukierunkowane jest na rozwdj jego umiejetnosci w zakresie
identyfikowania i rozwigzywania problemow zwigzanych z rehabilitacja; samodzielnego
radzenia i pomocy klientowi/pacjentowi, w tym zwigkszania jego osobistej motywacji do
aktywnego uczestniczenia w rynku pracy; rozstrzygania spraw zwigzanych ze stosowaniem
przepisOw prawa pracy, prawa cywilnego i zabezpieczenia spotecznego; znajomosci i
rozumienia procesu leczenia, procedur administracyjnych; skutecznego motywowania
srodowiska rodzinnego i zawodowego w zakresie wsparcia osoby rehabilitowanej i jej
aktywizacji.

Szczegotowe informacje o zasadach rekrutacji i udziale w studiach zawiera
REGULAMIN REKRUTACJI 1 UDZIALU W STUDIACH PODYPLOMOWYCH
»SPECJALISTA DS. ZARZADZANIA REHABILITACJA” realizowanych w ramach
projektu ,,Wdrozenie nowego modelu ksztalcenia specjalistow ds. zarzadzania
rehabilitacja — jako element systemu kompleksowej rehabilitacji w Polsce”.



