Zalacznik Nr 1
do protokotu Nr 1/2011
z dnia 23.05.2011r.

Regulamin posiedzen Zespolu Opiniodawczego do spraw opiniowania

wnioskéw z zakresu rehabilitacji zawodowej

Sktad Zespotu Opiniodawczego do spraw opiniowania wnioskow z zakresu rehabilitacji
zawodowej zostal powotany zgodnie z Zarzadzeniem Nr 17/11 Starosty Pleszewskiego z dnia
27 kwietnia 2011 roku. w sprawie powotania Zespotu Opiniodawczego przy Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie w celu podziatu srodkéw PFRON na wyposazenie
stanowisk pracy oraz dotacji na rozpoczgcie dziatalno$ci gospodarcze;.

Podstawa prawna powolania Zespotu :

art.34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym ( tj. Dz. U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1592 ze zm. ) oraz § 9 pkt.2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Pleszewie ( Zalgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXV/141/08 Rady Powiatu w
Pleszewie z dnia 30 grudnia 2008r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Pleszewie).

1.

2.

Zespot Opiniodawczy zbiera si¢ w miarg potrzeb w celu rozpatrzenia ztozonych
wnioskow z zakresu rehabilitacji zawodowe;.

O terminie posiedzenia Zespotu powiadamia Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie, po uzgodnieniu z Przewodniczacym Zespotu, przynajmniej na 7 dni przed
planowanym posiedzeniem.

Cato$¢ dokumentacji na posiedzenie Zespotu przygotowuje pracownik Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie.

ZespOt przedstawia stanowisko wobec prezentowanych wnioskow 1 proponuje
wysokos¢ srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
do negocjacji z pracodawcg lub osobg niepelnosprawna, ktéra wnioskuje o dotacje na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej badz rolnicze;.

Tre§¢ wyrazanych opinii 1 wnioskoOw na temat rozpatrywanych spraw jest tajna i nie
podlega upowszechnianiu i komentowaniu.

Opinia Zespotu jest ostateczna i nie podlega dodatkowym uzasadnieniom.

Pracownik merytoryczny PCPR przygotowuje protokot z posiedzenia Zespotu, ktory
powinien by¢ podpisany przez wszystkich cztonkow Zespolu obecnych na
posiedzeniu, w dniu posiedzenia Zespotu.

O sposobie rozpatrzenia wniosku przez Zespot Opiniodawczy Dyrektor PCPR
powiadamia wnioskodawce w terminie 30 dni od dnia posiedzenia Zespotu.

a/ w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku sporzadza si¢ uzasadnienie,

b/ w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku wzywa si¢ do negocjacji
warunkow umowy, ktore powinny zakonczy¢ si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
wezwania,

c/w terminie 14 dni od dnia zakonczenia negocjacji zawiera si¢ umowe.

Przy rozpatrywaniu wnioskow w sprawie zwrotu Kkosztow wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej Zespol bierze pod uwage nastepujace
kryteria:

a/potrzeby lokalnego rynku pracy,



b/liczbg 0sob niepelnosprawnych o okreslonych kwalifikacjach, zarejestrowanych w
powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne albo poszukujgce pracy, nie pozostajace
w zatrudnieniu,

c/koszty wyposazenia stanowiska,

d/wktad pracodawcy w wyposazenie tworzonego stanowiska pracy,

e/wysokos¢ posiadanych srodkéw Funduszu przeznaczonych na ten cel w danym roku,
f/fakt korzystania w latach wczesniejszych ze $rodkéw Funduszu na uruchomienie
stanowiska pracy. Rozpatrzeniu nie podlegaja wnioski pracodawcow, ktorzy w
latach wczesSniejszych otrzymali refundacj¢ kosztow wyposazenia stanowiska
pracy dla osoby niepelnosprawnej ze Srodkéw PFRON.

9. Przy rozpatrywaniu wnioskow osob niepelnosprawnych na podjecie dzialalnosci
gospodarczej albo rolniczej Zespol bierze pod uwage nastepujace kryteria:
a/przewidywane efekty ekonomiczne przedsigwzigcia, na ktore majg by¢
przeznaczone srodki,
b/popyt i podaz lokalnego rynku pracy na planowang dziatalnosc,
c/kalkulacje wydatkow na uruchomienie dziatalnoSci w ramach wnioskowanych
srodkow,
d/uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcy,
e/wysoko$¢ srodkow wiasnych wnioskodawcy,
f/wysokos¢ posiadanych $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetlosprawnych przeznaczonych na ten cel w danym roku,
g/stopien niepetnosprawnosci osoby wnioskujacej o dotacje. Nie podlegaja
rozpatrzeniu wnioski osob zaliczonych do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci,
badz orzeczenia rownowaznego.

10.Na zadanie Zespotu Dyrektor PCPR udzieli informacji dotyczacych realizacji
wnioskow rozpatrzonych w latach wczesniejszych.

Pleszew, dnia 23 maja 2011r.
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