UNIA EUROPEJSKA KR,
EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

. * 4 **
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Umowa Nr ...ccceceeeennnns / 2012 - projekt

zawarta w dniu ......... 2012 roku pomiedzy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie,
ul. K. Wielkiego 7A, 63 — 300 Pleszew, reprezentowanym przez:
1. Grazyne Kaczmarek — Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie

zwanym dalej "Zamawiajgcym"

zwanym dalej " Wykonawcg".

w wyniku dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty w trybie zapytania ofertowego o wartosci nie
przekraczajgcej wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro, zawiera sie umowe nastepujacej
tredci:

§1
1.Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Wykonawce warsztatow
spotdzielczosci socjalnej, zgodnie z oferta z dnia ....................
2. Wykonawca os$wiadcza, ze posiada odpowiednie uprawnienia, wiedze i doswiadczenie oraz odpowiedni
potencjat techniczny i kadrowy do nalezytego wykonania zamowienia.
3. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania oséb/podmiotdw, ktérym powierzy wykonanie zadan lub
czynnosci zwigzanych z wykonaniem zamowienia.

§2
1. Szczegotowy zakres tematyczny warsztatow zawarto w zatgczniku nr 1, stanowigcym integralng czesé
umowy.

§3
1. Miejsce realizacji warsztatéw: Restauracja ,Impresja”, ul. Przemystawa Il 10, 63 — 300 Pleszew.
2. Termin realizacji warsztatow:
.............................. pazdziernik 2012r

Warsztaty prowadzane beda codziennie (z wyjatkiem swiat i dni wolnych od pracy).
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3. Liczba uczestnikéw szkolenia: Lacznie 45 oséb, w tym:
- | grupa: 23 osoby;
- Il grupa 22 osoby.
4. Czas trwania szkolenia:
- 40 godzin dydaktycznych dla kazdej grupy.
§4

Wykonawca zobowiazuje sie do:

1). Przeprowadzenia warsztatéw w ustalonym w umowie terminie - zgodnie z programem i harmonogramem,
ktory stanowi integralng cze$¢ umowy oraz obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
2). Systematycznej oceny postepdw uczestnikow warsztatow.
3). Niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o nie zgtoszeniu sie zakwalifikowanego kandydata na
rozpoczecie warsztatéw lub nie przystgpieniu do egzaminu koncowego.
5). Prowadzenia dokumentacji przebiegu warsztatow stanowigcej:

= dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych,

= protokét z egzaminu,

= rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie warsztatow.
6). Przedkfadania w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie list obecnosci oséb skierowanych na warsztaty
w terminie do 5 dni po zakonczeniu kazdego miesigca trwania warsztatow,
7). Informowania Zamawiajgcego na pismie (w terminie do 2 dni od zaistnienia zdarzenia), o kazde;j
nieusprawiedliwionej i usprawiedliwionej nieobecnosci na warsztatach oséb skierowanych oraz wypadkach
rezygnaciji z uczestnictwa w warsztatach w trakcie jego trwania pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie
tych oséb,
8). Przekazania uczestnikom warsztatow materiatéw szkoleniowych.
9). Wydania uczestnikom warsztatéw stosownych zaswiadczen w terminie do 5 dni od daty zakonczenia
warsztatéw z logo Unii Europejskiej, z odwotaniem stownym do Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu
Spotecznego, wraz z zakresem programowym i godzinowym (wzér stanowi zatacznik do umowy).
10). Przekazania w terminie do 5 dni po zakonczeniu warsztatow rozliczenia warsztatow, poprzez
dostarczenie do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie listy obecnosci oséb na zajeciach, faktury za
warsztaty oraz poswiadczonych ,za zgodnosc¢ z oryginatem” kserokopii:
» dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych,
= protokotu z egzaminu,

» rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie warsztatow,
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zaswiadczen potwierdzajgcych ukohczenie warsztatéw,

11). Wraz z rozliczeniem warsztatéw Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu analize badania opinii

uczestnikow warsztatow (zestawienie zbiorcze) dokonane na podstawie ankiet oceniajgcych warsztaty oraz

dokumentacje fotograficzng w formie papierowej oraz elektronicznej — ptyta CD.

12). Poddania sie kontroli dokonywanej przez Zamawiajgcego w zakresie prawidtowosci realizacji warsztatow.

Wykonawca udostepni kontrolujgcemu wglad w dokumenty, w tym dokumenty finansowe oraz dokumenty w

formie elektronicznej zwigzane z realizacjg warsztatéw.

Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu oraz organom nadzoru i kontroli prawa wgladu do dokumentéw

zwigzanych z realizacjg przedmiotowych warsztatéw.

13). Wykonawca dokona rejestracji szkolenia w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostepnej na stronie

www.inwestycjawkadry.pl i bedzie aktualizowat informacje o kazdym szkoleniu otwartym organizowanym w

ramach projektu nie rzadziej niz raz w miesigcu.

§5

Do umowy zatacza sie:

1) program warsztatow zawierajgcy w szczegolnosci: nazwe i zakres warsztatéw; czas trwania i sposéb

organizacji warsztatow; wymagania wstepne dla uczestnikow warsztatow; cele warsztatéw; plan nauczania
okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem cze$ci teoretycznej i czesci
praktycznej; tresci warsztatow w zakresie poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych; wykaz literatury oraz

niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych; sposéb sprawdzania efektéw warsztatéw

2). preliminarz kosztow z ktérych musi wynika¢ m.in. koszt catkowity warsztatéw, koszt warsztatow dla jednej

osoby, elementy sktadajgce sie na koszt warsztatow.

3). Harmonogram warsztatow, z ktérego musi wynika¢ godzinowy plan warsztatéw.

4). wzor listy obecnosci,

5). wzor ankiety dla uczestnikow warsztatow stuzacej do ich oceny,

6). wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie warsztatow.

§6

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:
1. Kazdorazowego wskazania oséb, ktdre zostang skierowane na warsztaty.

2. Kontroli prawidtowosci realizacji warsztatow oraz udziatu w ocenie koncowe;.

3. Odstagpienia od umowy lub odmowy zaptaty za warsztaty, w przypadku nie wywigzania sie¢ Wykonawcy z

warunkéw umowy.
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4. Zaptaty za osoby, za ktore instytucja szkoleniowa poniosta faktyczne koszty.

§7
1. Zamawiajgcy zaptaci instytucji szkoleniowej naleznosc za przeprowadzone warsztaty w wysokosci:
....................... zt brutto

(SIOWNIE ZIOtYCN: ... et e e 00/100),
w tym nalezny podatek VAT (....... %) W WYSOKOSCI: ..o zt,
przelewajgc nalezng kwote na konto Wykonawcy z uwzglednieniem zapisu § 5 pkt 3 i 4 oraz § 8 pkt 2 umowy.

2. Koszt warsztatéw jednej osoby wynosi:

1) zt brutto

(STOWNIE ZIOtYCRN: .. et as 00/100),
w tym nalezny podatek VAT (....... %) W WYSOKOSCI: ...coveniieieiiiiiiieeiiieea e zt

(STOWNIE ZIOtYCRN: .. et e e 00/100),

3. Naleznos$¢ za warsztaty jest wielokrotnoscig ilosci osdb skierowanych na warsztaty.

4. Zamawiajgcy dokona zaptaty naleznos$ci za realizacje zadania po jego prawidtowym wykonaniu przelewem,
na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie do 30 dni od daty prawidtowo
wystawionej faktury.

5. Wykonawca wystawi fakture wskazang w § 7 ust. 4 nie wczesniej niz 14 dni po zakonczeniu realizacji
zadania,

6. Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego na rzecz rachunku Wykonawcy.

7. Strony zastrzegajg sobie, ze cena uzgodniona za wykonang prace w chwili podpisania umowy nie moze

by¢ zwiekszona po jej podpisaniu pod rygorem odstgpienia od niniejszej umowy.

§8

1. Zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy za wyjatkiem okolicznosci oraz warunkéw
zmian okreslonych w § 9.

2. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu § 8 jest niewazna.

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od
umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku, Wykonawca
moze zadaé wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

§9

1. Niniejsza umowa moze ulec zmianie w przypadku zmniejszenia liczby uczestnikow warsztatow z przyczyn

niezaleznych od Zamawiajgcego i bedgcego wynikiem:
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a). niestawienia sie kandydata na warsztaty pomimo wydania skierowania;
b).przerwania uczestnictwa w warsztatach (podjecie pracy przez osobe, choroba, nieusprawiedliwiona
rezygnacja z warsztatéw), ktérego nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy.
2. W umowie stosownie do postanowien pkt. 1 ppkt. a) i b) zmianie ulega przeliczenie kosztu warsztatow.
W takim przypadku koszt kursu stanowi iloczyn kosztu warsztatéw jednej osoby oraz rzeczywistej ilosci oséb ,
ktore rozpoczety szkolenie, stosownie do § 2 pkt. 5 umowy.
3. W sytuaciji, gdy liczba os6b szkolonych ulegnie zmniejszeniu Wykonawca moze ubiegac sie o zwrot
kosztow o0séb, ktére przerwaty warsztaty. Wysokos¢ kosztow ustala sie proporcjonalnie do okresu warsztatow

w ktorym uczestniczyty.

4. Umowa moze ulec zmianie w wyniku wystapienia nastepujacych okolicznosci ze strony Wykonawcy:

a). zmiana kadry realizujgcej warsztaty w wyniku nieprzewidywalnych zdarzen losowych (np. choroba, smier¢,
rozwigzanie stosunku pracy), ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, pod warunkiem, ze
nowo wskazany wyktadowca bedzie posiadat wyksztatcenie i doSwiadczenie w zakresie iloSci
przeprowadzonych szkolen z tematu objetego zamdwieniem w okresie ostatnich 3 lat — rownowazne do
zmienianego wyktadowcy,

b). zmiana miejsca wykonywania zamowienia (szkolenia) pod warunkiem, ze nowe miejsce wykonania
zamowienia zlokalizowane zostanie w miejscu rownowaznym lub korzystniejszym dla oséb szklonych.

5. Zmiana umowy nastepuje na umotywowany wniosek Zamawiajgcego lub Wykonawcy.

6. Zmiana umowy dokonuje sie w trybie aneksu do umowy podpisanej przez Zamawiajgcego i Wykonawce.

§10
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg obowigzujg przepisy:
- Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity
Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.),
- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2007 roku w sprawie standardéw ustug
rynku pracy (Dz.U. Nr 47, poz. 314),
- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2007 roku w sprawie szczegétowych
warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy (Dz.U. Nr 47, poz. 315),
- Kodeksu Cywilnego.

§11
Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji niniejszej umowy, strony rozstrzygaja polubownie a w przypadku

braku takiej mozliwosci rozstrzyga je sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.
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§12

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po 1 dla kazdej ze stron.

Wykonawca: Zamawiajacy:
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